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ПРИОРИТЕТ – СОХРАНЕНИЕ ЖИЗНИ 

И ЗДОРОВЬЯ РАБОТНИКОВ 

ТРАВМАТИЗМ 

 

Численность пострадавших в 

результате несчастных случаев на 

производстве с утратой 

трудоспособности на 1 рабочий 

день и более1 

ДИНАМИКА ТРАВМАТИЗМА 

 
 Категория      

несчастных 

случаев 

         2021 
          год 

         2022 
          год 

         2023 
          год 

       2024            
         год 

       2025 
         год 

Легкий       180       149       182       173      194 
Тяжелый       36       26       32       49      37 

Смертельный       13       8       10       21      21 
ВСЕГО:        229        183        224       243       252 

 

Основными причинами, приведшими к несчастным случаям, являются 

личная неосторожность, невнимательность, поспешность; прочие причины в 

результате противоправных действий третьих лиц (минно-взрывные травмы); 

нарушение трудовой дисциплины. 

 Основные виды происшествий, результатом которых явился 

несчастный случай:  

падение, в том числе с высоты;  

дорожно-транспортное происшествие;  

удары падающими предметами;  

защемление между неподвижными и движущимися предметами, 

деталями и машинами; 

        взрыв во время боевых действий. 

 

                                                             
1 По данным ОСФР по Курской области 

 

2024 год  2025 год 

243 

пострадавших  

252 

пострадавших 
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ДИНАМИКА ТРАВМАТИЗМА В РАЗРЕЗЕ ВИДОВ 

ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

Анализ несчастных случаев по видам осуществляемой экономической 

деятельности организаций позволил выявить состав самых травмоопасных 

отраслей:  

выращивание зерновых (кроме риса), зернобобовых культур и семян 

масличных культур; 

производство продукции из мяса убойных животных и мяса птицы; 

         добыча железных руд открытым способом. 

 

2021 
год 

2022 
год 

2023 
год 

2024 
год 

2025 
год 

ОКВЭД 
Кол-

во 
ОКВЭД 

Кол-

во 
ОКВЭД 

Кол-

во 
ОКВЭД 

Ко

л-

во 

ОКВЭД 
Кол

-во 

07.10.2 
Добыча 

железных руд 
открытым 
способом 

24 

07.10.2 
Добыча 

железных руд 
открытым 
способом 

26 

01.13 
Производство 
продукции из 
мяса убойных 
животных и 

мяса птицы 

34 

01.11.01 
Выращивание 

зерновых 
(кроме риса), 
зернобобовых 

культур и 
семян 

масличных 
культур 

23 

01.11.01 
Выращивание      

зерновых 
(кроме риса), 
зернобобовых 

культур и 
семян 

масличных 
культур 

33 

01.11.1 
Выращивание 

зерновых 
культур 

15 

01.11.1 
Выращивание 

зерновых 
культур 

19 

86 
Деятельность в 

области 
здравоохранения 

25 

       01.46 
     Разведение 
         свиней 
                     

25 

10.11 
Переработка и 
консервирован

ие мяса 

23 

10.81 
Производство 

сахара 
13 

86.10 
Деятельность 
больничных 
организаций 

15 

07.10.2 
Добыча 

железных руд 
открытым 
способом 

14 

07.10.2 
Добыча 

железных руд 
открытым 
способом 

15 

07.10.2 
Добыча 

железных руд 
открытым 
способом 

14 

СОСТОЯНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОГО ТРАВМАТИЗМА В КУРСКОЙ 

ОБЛАСТИ В 2025 ГОДУ 

В РАЗРЕЗЕ МУНИЦИПАЛЬНЫХ РАЙОНОВ И ГОРОДОВ ПО ВИДАМ 

ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
2
 

 

Анализ данных Росстата показывает, что численность пострадавших 

при несчастных случаях на производстве (НСП) с утратой трудоспособности 

на 1 рабочий день и более и со смертельным исходом в Курской области 

с 2024 года увеличилось на 24 человека. 

                                                             
2 По данным территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Курской 

области (Росстат) 
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ЧИСЛЕННОСТЬ ПОСТРАДАВШИХ С УТРАТОЙ ТРУДОСПОСОБНОСТИ В ГОДАХ В 

РАЗРЕЗЕ МУНИЦИПАЛЬНЫХ РАЙОНОВ И ГОРОДОВ 

 Численность пострадавших с 

утратой трудоспособности на 1 

рабочий день и более и со 

смертельным исходом, человек 

из них: численность пострадавших 

со смертельным исходом, человек 

2023 2024 2025 2023 2024 2025 

Курская область 198 194 218 12 15 20 

Беловский район 1 5 12 - 1 - 

Большесолдатский 

район 

1 1 6 - - 2 

Глушковский район 2 7 - 1 - - 

Горшеченский район 8 11 2 1 - - 

Дмитриевский район 8 5 8 - - - 

Железногорский район 5 5 2 - - - 

Золотухинский район 2 - 2 - - - 

Касторенский район 4 6 12 - - 1 

Конышевский район 2 1 4 - - - 

Кореневский район 2 5 3 - 1 - 

Курский район 11 7 12 3 2 1 

Курчатовский район 3 - 1 - - - 

Льговский район - 1 3 - - - 

Мантуровский район 3 1 - - 1 - 

Медвенский район 3 2 3 - - - 

Обоянский район 1 1 3 1 - - 

Октябрьский район 9 10 8 - - - 

Поныровский район - 1 - - - - 

Пристенский район - 2 3 - - - 

Рыльский район 4 5 14 - - 1 

Советский район 1 4 2 - 1 - 

Солнцевский район - - - - - - 

Суджанский район 4 11 11 - 2 5 

Тимский район - - 2 - - 1 

Фатежский район 5 2 4 - - - 

Хомутовский район 2 - - - - - 

Черемисиновский район - 2 1 - - - 

Щигровский район - 1 1 - - - 

Курск 65 53 53 4 3 1 

Железногорск 40 34 32 1 1 - 

Курчатов 4 7 7 - 1 - 

Льгов 7 1 5 1 1 - 

Щигры 3 3 2 - 1 - 

 

Динамика НСП показывает, что в период с 2025 года отмечено 

увеличение количества погибших в результате несчастных случаев. 
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Численность пострадавших при НСП со смертельным исходом в 2025 году в 

сравнении с 2024 годом возросла на 5 человек. 

Наибольшее количество пострадавших от несчастных случаев на 

производстве в 2025 году зарегистрировано в Курске (53 человека), 

Железногорске (32 человека), в Рыльском (14 человек), Курском, 

Касторенском, Беловском  районах (12 человек). 

Снизился уровень производственного травматизма в 2025 году в 

Курском, Советском районах, в городах Курск, Щигры, Курчатов, 

Железногорск, Льгов. 

ПОСТРАДАВШИЕ С УТРАТОЙ ТРУДОСПОСОБНОСТИ НА 1 РАБОЧИЙ ДЕНЬ И 

БОЛЕЕ И СО СМЕРТЕЛЬНЫМ ИСХОДОМ ПО ВИДАМ ЭКОНОМИЧЕСКОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

 
 Численность пострадавших с утратой трудоспособности на 1 рабочий 

день и более и со смертельным исходом по видам экономической 

деятельности, человек 

2023 2024 2025 
всего из них со 

смертельны

м исходом  

всего из них со 

смертельным 

исходом  

всего из них со 

смертельным 

исходом  

Всего 198 2 194 15 218 20 

Сельское хозяйство, охота и 

лесное хозяйство 22 1 46 4 68 7 

Добыча полезных ископаемых 26 1 14 1 14 2 

Обрабатывающие производства 51 - 76 2 70 6 

Обеспечение электрической 

энергией, газом и паром, 
кондиционирование воздуха 

8 - 11 1 6 1 

Строительство 4 - 13 2 6 - 

Торговля оптовая и розничная, 

ремонт автотранспортных 

средств и мотоциклов 
4 - 3 1 7 1 

Водоснабжение, 

водоотведение, организация 

сбора и утилизации отходов 
1 - 3 - 3 - 

Транспортировка и хранение 10 - 12 1 23 1 

Деятельность в области 
информации и связи 1 - 2 1 - - 

Деятельность в области 

здравоохранения и социальных 

услуг 
15 - 14 2 15 1 
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Деятельность гостиниц и 

предприятий общественного 

питания 
- - - - 1 - 

Деятельность 

профессиональная, научная и 

техническая 
1 - - - 3 1 

Деятельность 

административная и 

сопутствующие доп. услуги 
- - - - 2 - 

Деятельность в области 

культуры, спорта, организации 
досуга и развлечений 

2 - - - - - 

 

Наибольшее количество пострадавших от несчастных случаев на 

производстве зарегистрировано в отраслях: «Обрабатывающие 

производства» (70 человек), «Сельское хозяйство, охота и лесное хозяйство» 

(68 человек), «Транспортировка и хранение» (23 человека), «Деятельность в 

области здравоохранения и социальных услуг» (15 человек). 

При более подробном рассмотрении показателей производственного 

травматизма в разрезе видов экономической деятельности показано, что 

количество несчастных случаев на производстве напрямую зависит от 

динамики численности занятых в тех или иных отраслях экономики.  

Большое количество пострадавших со смертельным исходом может 

быть обусловлено как высокой численностью занятых (например, в 

обрабатывающих производствах), так и наличием вредных и/или опасных 

производственных факторов (при добыче полезных ископаемых или в 

сельском хозяйстве). 

Кроме того, к риск-образующим особенностям региона относится рост 

инвестиций в добывающую и металлургическую промышленность (МГОК), 

производство резинотехнических изделий (РТИ), в атомную 

электроэнергетику (КАЭС), приборостроение, агропромышленный комплекс, 

пищевую и перерабатывающую промышленность, строительство, введение 

режима контртеррористической операции и чрезвычайной ситуации 

федерального характера на территории региона. 
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ПРИОРИТЕТ – ПРОФИЛАКТИКА 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ 

ЗАБОЛЕВАНИЙ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ ЗАБОЛЕВАНИЯ 

ЧИСЛЕННОСТЬ ЛИЦ С ВПЕРВЫЕ УСТАНОВЛЕННЫМ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ 

ЗАБОЛЕВАНИЕМ
3
 

 

В 2025 году уровень профессиональной заболеваемости в Курской 

области повысился на 50 % (15 человек) по сравнению с 2024 годом              

(10 человек).  

 

2024 год 
 

2025 год 

10 человек  15 человек 

ДИНАМИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ ЗАБОЛЕВАНИЙ 

 

Вред, причиненный жизни и здоровью застрахованных работников в 

результате несчастных случаев на производстве и профессиональных 

заболеваний, возмещается Фондом пенсионного и социального страхования 

РФ путем предоставления всех необходимых видов обеспечения по 

страхованию:  

в виде пособия по временной нетрудоспособности;  

в виде страховых выплат;  

в виде оплаты дополнительных расходов, связанных с медицинской, 

социальной и профессиональной реабилитацией застрахованного при 

наличии прямых последствий страхового случая. 

СТРУКТУРА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ЗАБОЛЕВАЕМОСТИ 

 

Структура профессиональной патологии в зависимости от 

воздействующего вредного производственного фактора не претерпела 

значительных изменений. На протяжении длительного периода ведущим 

фактором остаются физические перегрузки и перенапряжение отдельных 

                                                             
3 По данным Управления Роспотребнадзора по Курской области 
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органов и систем организма работников в процессе их трудовой 

деятельности. 

 

Фактор 
2024 
год 

2025 

год 

Зарегистрированы 

у работников организаций 

Воздействие 

физических 

факторов 

30,00 % 
(3 случая) 

 

30,00 % 
(3 случая) 

 

АО «Михайловский ГОК 

 им. А.В. Варичева»;  

ООО «Престиж» 

 

Воздействие 

химических 

факторов  

40,00 % 
(4 случая) 

35,29 % 
(6 случаев) 

АО «Михайловский ГОК 

 им. А.В. Варичева»; 

ООО «КАЗ»; 

ООО «Курск-Агро» 

Физические 

перегрузки и 

перенапряжение 

отдельных органов и 

систем организма 

работников 

30,00 % 
(3 случая) 

 

29,41 % 
(5 случаев) 

 

ООО «Престиж»; ООО «Колос»;  

ИП Бибикова Г.И.;  

ИП Глава КФХ Кононова А.А., 

ООО «АПК-Курск» 

 

В 2025 году на территории Курской области зарегистрировано 17 

случаев профессиональных заболеваний у 15 работников. Показатель 

профессиональной заболеваемости составил 0,55 случая на 10 тысяч 

работающих. Несмотря на абсолютный рост числа диагнозов по сравнению с 

2024 годом (когда было выявлено 10 случаев), уровень профзаболеваемости в 

регионе остается значительно ниже среднероссийского показателя (0,79 на 10 

тыс. работников). Для сравнения: в 2024 году региональный показатель 

составлял 0,32 при общероссийском уровне 0,89. 

В 2025 году структура профессиональной заболеваемости в Курской 

области по видам экономической деятельности демонстрирует высокую 

концентрацию рисков в трех ключевых секторах региональной экономики, 

которые являются бюджетообразующими для субъекта. Несмотря на общую 

тенденцию к снижению показателей за последние годы, распределение 

впервые выявленной патологии остается стабильным: 

- добыча полезных ископаемых - 41,18 % (7 случаев);  

- сельское хозяйство - 29,41 % (5 случаев); 

- обрабатывающие производства - 23,53 % (4 случая).  

Структура профессиональных заболеваний в 2025 году в зависимости 

от класса условий труда по результатам специальной оценки условий труда 

выглядит следующим образом: 
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 - подкласс 3.1 (вредные условия труда 1 степени) – 47,06 % (8 случаев). 

Почти половина всех хронических патологий сформирована именно в этой 

категории. Это свидетельствует о системной проблеме: существующие 

нормативы и методики СОУТ не всегда позволяют выявить кумулятивный 

эффект воздействия факторов при длительном стаже работы. Заболевания 

развиваются незаметно, несмотря на формально «минимальную» степень 

вредности; 

- подкласс 3.2 (вредные условия труда 2 степени) – 35,29 % (6 случаев). 

На втором месте находятся рабочие места с более выраженным воздействием 

факторов (вибрация, концентрации свинца или повышенный уровень звука), 

где риск развития патологии очевиден и подтвержден замерами; 

- класс 2 (допустимые условия труда) – 5,88 % (1 случай). Наличие 

заболевания у работника с допустимыми условиями может быть связано       

либо с погрешностью проведения СОУТ, либо с индивидуальной 

предрасположенностью организма, либо с воздействием 

нерегламентированных факторов вне рабочего места; 

- класс условий труда не определен – 11,76 % (2 случая). Данная 

категория указывает на пробелы в системе производственного контроля, 

отсутствие актуальных карт СОУТ для конкретных должностей или работу 

сотрудников в условиях, не прошедших официальную оценку.  

Перспективными задачами для Управления Роспотребнадзора по 

Курской области по улучшению санитарно-гигиенических условий 

труда, профилактики профессиональной и производственно-

обусловленной заболеваемости работников в Курской области 

являются:  

- продолжение совместной работы с Министерством здравоохранения 

Курской области, Курским центром профпатологии и Областной комиссией 

по охране труда по повышению качества и роли профилактических 

медицинских осмотров трудящихся, а также по побуждению работодателей 

выполнять медицинские рекомендации и ограничения заключительных актов 

комиссий по результатам медосмотров; 

- расширение взаимодействия с Министерством экономического 

развития, занятости населения и туризма Курской области, профсоюзными 

организациями, Государственной инспекцией труда в Курской области, 

ОСФР по Курской области по проблемам обеспечения достоверности 

результатов специальной оценки условий труда; 

- продолжение деятельности по повышению качества расследования и 

учёта профзаболеваний.  
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ПРИОРИТЕТ – ПРОВЕДЕНИЕ 

КОНТРОЛЬНО-НАДЗОРНЫХ 

МЕРОПРИЯТИЙ 

 

Деятельность государственных инспекторов по охране труда 

Государственной инспекции труда в Курской области направлена на 

обеспечение безопасности труда, сохранение жизни и здоровья, работающих 

в процессе трудовой деятельности, а также выполнение основных 

направлений государственной политики в области охраны труда, 

предусмотренных статьей 210 Трудового кодекса Российской Федерации. 

В 2025 году Гострудинспекцией в Курской области были проведены   

контрольно - надзорные мероприятия в отношении хозяйствующих субъектов 

всех форм собственности, рассмотрены обращения граждан, проведены  

мероприятия в форме профилактического визита, направленные на 

предотвращение нарушений трудового законодательства. 

В ходе проведенных в 2025 году всех контрольно-надзорных 

мероприятий, в том числе и в ходе расследований несчастных случаев на 

производстве, было выявлено 119 нарушений трудового законодательства, 

за которые к административной ответственности привлечено 38 

должностных лица, 90 юридических лиц и 2 индивидуальных 

предпринимателя   на общую сумму 4157,90 тыс. рублей.   

 Анализ выявленных нарушений требований трудового 

законодательства за 2025 год позволяет сделать вывод о том, что нарушения в 

области охраны труда допускаются работодателями по вопросам: 

- проведения медицинских осмотров работников, обучения и 

инструктирования работников по охране труда – за данные нарушения  

административных штрафов вынесено на сумму 1259,0 тыс. рублей; 

- обеспечения работников средствами индивидуальной и коллективной 

защиты  - административных штрафов вынесено на сумму 563,0 тыс. рублей; 

- по другим вопросам охраны труда –  вынесено административных 

штрафов на сумму свыше 721,0 тыс. рублей. 
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ПРИОРИТЕТ – ПОВЫШЕНИЕ 

КАЧЕСТВА РАБОЧИХ МЕСТ 

СОСТОЯНИЕ УСЛОВИЙ ТРУДА4 

 

Одной из главных задач, решаемых на государственном уровне, 

является повышение качества жизни населения, которое во многом зависит от 

состояния условий труда на рабочих местах. 

Количество рабочих мест, на которых проведена специальная оценка 

условий труда (СОУТ), за период с 2014 по 2025 год составляет 475 885. 

При этом по результатам СОУТ более 75 % рабочих мест относится к 1 и 2 

классу условий труда (оптимальные и допустимые), более 25 % к вредным и 

опасным условиям труда.  
 

год 

рабочие места с 

допустимыми условиями 

труда 

рабочие места с вредными 

условиями труда 

2024           75,36 %  22,55 % 

2025           74,66 %           25,33 % 
 

В 2025 году доля мест, отнесенных к классу 3.1 составила 10,4 %;            

к классу 3.2 – 12,0 %; к классу 3.3 – 2,5 %; к классу 3.4 – 0,08 %;                       

к классу 4 – 0,09 %. 
 

Условия 

труда 

Оптимальные, 

допустимые 
(1 и 2 КУТ) 

Вредные 
Опасные 

(4 КУТ) 3.1 3.2 3.3 3.4 

рабочие 

места 
355 895 49 944 58 013 11 868 393 472 

работники 439 726 77 683 97 651 20 654 793 1320 
 

ОЦЕНКА УСЛОВИЙ ТРУДА ПРОВЕДЕНА: 

год 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

рабочие 

места 
265 557 285 557 366 180 392 695 432 440 475 855 

  
                                                             
4 По данным Федеральной государственной информационной системы учета результатов специальной 

оценки условий труда 
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ПРИОРИТЕТ – ПОВЫШЕНИЕ 

УРОВНЯ ЗНАНИЙ ПО ОХРАНЕ ТРУДА 

ПОДГОТОВКА СПЕЦИАЛИСТОВ, ОБУЧЕНИЕ РАБОТНИКОВ И 

РАБОТОДАТЕЛЕЙ ПО ОХРАНЕ ТРУДА 

 

На территории Курской области в 2025 году осуществляли 

деятельность организации, аккредитованные в установленном порядке на 

оказание услуг в сфере охраны труда, в том числе: 22 организации на 

проведение обучения и проверки знаний требований охраны труда и 8 – на 

осуществление функций службы охраны труда. 

 

ЧИСЛЕННОСТЬ РАБОТНИКОВ, ПРОШЕДШИХ ОБУЧЕНИЕ ПО ОХРАНЕ ТРУДА И 

ПРОВЕРКУ ЗНАНИЙ ТРЕБОВАНИЙ ОХРАНЫ ТРУДА В АККРЕДИТОВАННЫХ 

ОРГАНИЗАЦИЯХ
5
 

 

2024 

год 

 2025 
год 

27 411 
человек + 22,4% 

33 560 
человек 

 
 

год 2021 2022 2023 2024 2025 

численность 

работников, 

прошедших обучение 

и проверку знаний 

требований охраны 

труда в 

аккредитованных 

организациях 

11 208 17 640 21 998 27 411 33 560 

 

 

                                                             
5 По данным, поступающим в Минэкономразвития Курской области 
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В Курской области профессиональная подготовка специалистов по 

охране труда осуществляется на базе ФГБОУ ВО «Курский государственный 

университет», ФГБОУ ВО «Юго-Западный государственный университет» по 

следующим направлениям: 

 

организация 
направление 

подготовки 
уровень 

2021 2022 2023 2024 2025 

количество выпускников 

 

20.03.01 

Техносферная 

безопасность 

бакалавры 69 50 44 49 40 

20.04.01 

Техносферная 

безопасность 

магистры - 12 10 12 9 

 

20.03.01 

Техносферная 

безопасность 

бакалавры 26 14 19 20 15 

20.04.01 

Техносферная 

безопасность 

магистры 14 9 8 8 9 
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ПРИОРИТЕТ – 

СОВЕРШЕНСТОВАНИЕ 

ГОСУДАРСТВЕННОГО УПРАВЛЕНИЯ 

ОХРАНОЙ ТРУДА 

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ЭКСПЕРТИЗА УСЛОВИЙ ТРУДА 

 

В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ                      

«Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», 

Приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 

от 29.10.2021 № 775Н «Об утверждении Порядка проведения 

государственной экспертизы условий труда», предоставляется 

государственная услуга «Проведение государственной экспертизы условий 

труда». 
 

Государственная услуга 

осуществляется в целях 

оценки 

качества проведения специальной оценки 

условий труда 

правильности предоставления работникам 

гарантий и компенсаций за работу с вредными и 

(или) опасными условиями труда 

фактических условий труда работников 
 

Заявителями о предоставлении государственной услуги являются 

работодатели, их объединения, работники, профессиональные союзы, их 

объединения, иные уполномоченные работниками представительные органы. 

За 2025 год проведено 59 экспертиз условий труда.  
 

2025 
год 

59 

государственных 

экспертиз по 

оценке 

фактических 

условий труда 

2 
государственные 

экспертизы по 

оценке качества 

СОУТ 

26 
отказов в 

проведении 

государственной 

экспертизы 

условий труда 
 

При анализе фактических условий труда работников выдано 8,5 % 

заключений о несоответствии фактических условий труда государственным 

нормативным требованиям охраны труда (на 5,0 % меньше, чем в 2024 году).             
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Основные причины, послужившие такому решению: 

- несоблюдение прав и гарантий работников в части проведения 

обязательных медицинских осмотров; 

- не выданы в необходимом объеме средства индивидуальной защиты 

работников. 

 

ДИНАМИКА КОЛИЧЕСТВА ПРОВЕДЕННЫХ ГОСУДАРСТВЕННЫХ 

ЭКСПЕРТИЗ УСЛОВИЙ ТРУДА 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2021 2022 2023 2024 2025

69

43

50

38

59
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ПРИОРИТЕТ – РАЗВИТИЕ 

СОЦИАЛЬНОГО ПАРТНЕРСТВА 

ОБЩЕСТВЕННЫЙ КОНТРОЛЬ  ЗА СОБЛЮДЕНИЕМ ПРАВ И 

ЗАКОННЫХ ИНТЕРЕСОВ РАБОТНИКОВ6 

 

Общественный контроль за 

соблюдением работодателями 

законодательства в области охраны труда 

проводился профсоюзами области в 

соответствии со статьей 370 Трудового 

кодекса Российской Федерации, во 

исполнение Постановления Президиума 

Федерации организаций профсоюзов Курской 

области от 25.02.2025 № 29. 

 

Защиту законных прав работников на 

здоровые и безопасные условия труда 

осуществляли 5 штатных технических 

инспектора, 47 внештатных инспекторов.  

ОСНОВНЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ РАБОТЫ ТЕХНИЧЕСКОЙ ИНСПЕКЦИИ ТРУДА ФОП КО 
 

количество проведенных проверок 

техническими инспекторами – 1445 
 

количество нарушений – 1047 
 

количество выданных          

представлений – 225 
 

количество устных обращений –        

более 1000  

КОЛИЧЕСТВО УПОЛНОМЕЧЕННЫХ 

(ДОВЕРЕННЫХ) ЛИЦ ПО ОХРАНЕ 
ТРУДА ФЕДЕРАЦИИ ОРГАНИЗАЦИЙ 

ПРОФСОЮЗОВ КУРСКОЙ ОБЛАСТИ 

СОСТАВИЛО 

1805 ЧЕЛОВЕК 

 

Особенно часто возникали вопросы об организации обучения по охране 

труда, оценке профессиональных рисков на рабочих местах, возможности 

осуществления работ в период нерабочих дней, предоставлении компенсаций 

за работу во вредных условиях труда, а также о направлении работников на 

периодические медицинские осмотры.   

                                                             
6 По данным Союза «Федерация организаций профсоюзов Курской области» 

В связи с введением 

ограничений на проведение 

проверок в организациях 

надзорными органами, 

профсоюзы осуществляли 

общественный контроль без 

участия представителей 

Государственной инспекции 

труда в Курской области, 

Министерства, санитарно-

эпидемиологического надзора, 

прокуратуры. 
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ПРИОРИТЕТ – ЗАТРАТЫ НА ОХРАНУ 

ТРУДА ЭТО ИНВЕСТИЦИИ В 

БУДУЩЕЕ 

ЭКОНОМИЧЕСКИЕ ЗАТРАТЫ, СВЯЗАННЫЕ С СОСТОЯНИЕМ 

УСЛОВИЙ ТРУДА В КУРСКОЙ ОБЛАСТИ 

 

Фактические расходы на мероприятия по охране труда в организациях 

Курской области по данным регионального отделения Росстата составили 

5336169,5  тыс. руб., в том числе на: 

приобретение спецодежды, спецобуви 

и других средств индивидуальной защиты –

2238695,3 тыс. руб. 

реализацию организационных 

мероприятий – 519778,0 тыс. руб. 

реализацию технико-технологических 

мероприятий – 1631752,5 тыс. руб. 

реализацию санитарно-гигиенических 

мероприятий – 724499,9 тыс. руб. 

подготовку работников по охране 

труда – 158166,8 тыс. руб. 

ИЗРАСХОДОВАНО НА 

МЕРОПРИЯТИЯ ПО 

ОХРАНЕ ТРУДА В 
РАСЧЕТЕ НА 1 

РАБОТАЮЩЕГО В 

ОРГАНИЗАЦИЯХ 
РЕГИОНА – 

 31 308,9 РУБ. 
 

РАСХОДЫ СОЦИАЛЬНОГО ФОНДА РОССИИ 
 

Важное направление деятельности Фонда пенсионного и социального 

страхования, связанное с реализацией Федерального закона от 24.07.1998                  

№ 125-ФЗ «Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев 

на производстве и профессиональных заболеваний» в части его 

профилактической и стимулирующей роли, состоит в финансировании 

мероприятий, направленных на профилактику производственного 

травматизма и профессиональных заболеваний. 

В 2025 году на финансовое обеспечение предупредительных мер по 

охране труда за счет средств социального страхования от несчастных случаев 

на производстве и профессиональных заболеваний региональному отделению 

Фонда было выделено 197,5 млн. руб., которые впоследствии были 

распределены между 249 организациями.  
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В 2025 году было предусмотрено 17 направлений, на которые 

страхователи имели право направлять средства социального страхования. 

Предприятиями Курской области средства направлялись на финансирование 

11 мероприятий. Распределение ассигнований между направлениями 

финансирования сложилось следующим образом: 
 

Наименование показателя Сумма, 

тыс. руб. 

 

Проведение обязательных периодических медицинских 

осмотров (обследований) работников 36 399,7  

 

Приобретение работникам средств индивидуальной защиты, а 

также смывающих и (или) обезвреживающих средств 
74 969,7  

 

Санаторно-курортное лечение работников не ранее чем за пять 

лет до достижения ими возраста, дающего право на назначение 

страховой пенсии по старости  

47 741,1 

 

Санаторно-курортное лечение работников, занятых на работах с 

вредными и (или) опасными производственными факторами 

32 621,9 

 

 

Проведение специальной оценки условий труда 
     4 621,3 

 

Обеспечение лечебно-профилактическим питанием работников 
678,9 

 

Приобретение страхователями аптечек для оказания первой 

помощи 
112,4 

 

Приобретение медицинских изделий для количественного 

определения алкоголя в выдыхаемом воздухе, а также для 

определения наличия психоактивных веществ в моче 
81,9  

 

Обучение по охране труда и (или) обучение по вопросам 

безопасного ведения работ, в том числе горных работ, а также 

действиям в случае аварии или инцидента на опасном 

производственном объекте 

56,2  

 

Приобретение страхователями, осуществляющими пассажирские 

и грузовые перевозки, приборов контроля за режимом труда и 

отдыха водителей (тахографов) 

52,0 

 

Приобретение страхователями, работники которых проходят 

обязательные предсменные (послесменные) и (или) 

предрейсовые (послерейсовые) медицинские осмотры, 

медицинских изделий для количественного определения 

алкоголя в выдыхаемом воздухе, а также для определения 

наличия психоактивных веществ в моче, зарегистрированных в 

установленном порядке 

47,3 

         Итого расходов (руб.) 197 463,4 
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Организации, использовавшие самые большие суммы средств на 

финансирование предупредительных мероприятий в 2025 году: 
 

 Наименование ОКВЭД 

 

АО «Михайловский ГОК  

им. А.В. Варичева» 
07.10.2 

 

ООО «Мираторг - Курск» 10.13 

 
 

 

ООО «Курск-Агро» 01.13.51 

 

ООО ПО «Вагонмаш» 30.20 

 

ООО «Курск-Агроактив» 01.11 

 

ООО «Агропромкомплектация - Курск» 01.46 

 

ООО «Курский 

мясоперерабатывающий завод»                                                                                          
10.13 

 
 

АО «Курский электроаппаратный 

завод»  
27.12 

 

 

АО «Авиаавтоматика»  

им. В.В. Тарасова» 

 

26.51.7 

 

АО «Железногорский вагоноремонтный 

завод»  
30.20.9 
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ОТРАСЛЕВОЕ РАСПРЕДЕЛЕНИЕ СРЕДСТВ НА 

ФИНАНСИРОВАНИЕ ПРЕДУПРЕДИТЕЛЬНЫХ МЕР  

(основные направления) 
 

Экономическая деятельность 
Количество 

организаций 

Сумма, 

млн. руб. 
обрабатывающие производства 67 67, 2 

сельское, лесное хозяйство, охота, 

рыболовство и рыбоводство 
47 53,6 

деятельность в области здравоохранения и 

социальных услуг 
32 4,5 

торговля оптовая и розничная; ремонт 

автотранспортных средств и мотоциклов 
12 1,4 

транспортировка и хранение 16 3,2 

образование 35 1,2 

строительство 9 4,7 

 

Проводимые предупредительные меры позволяют осуществить 

заблаговременное выявление риска угрозы жизни и здоровью работника на 

каждом рабочем месте, а также принять меры по снижению 

профессиональных рисков для жизни и здоровья работников.  
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ПРИОРИТЕТ – УЛУЧШЕНИЕ 

УСЛОВИЙ И ОХРАНЫ ТРУДА 

ИТОГИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МИНИСТЕРСТВА ПО ТРУДУ И 

ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ КУРСКОЙ ОБЛАСТИ В 2025 ГОДУ 

 

В 2025 году работа по внедрению передового опыта по улучшению 

условий и охраны труда в организациях Курской области проводилась 

Министерством по труду и занятости населения Курской области в рамках 

реализации мероприятий подпрограммы «Развитие институтов рынка труда» 

государственной программы «Содействие занятости населения в Курской 

области». 

ДЛЯ ДОСТИЖЕНИЯ ПОСТАВЛЕННЫХ ЦЕЛЕЙ МИНИСТЕРСТВОМ В 2025 ГОДУ 

РЕАЛИЗОВАНЫ СЛЕДУЮЩИЕ МЕРОПРИЯТИЯ: 

ОБЛАСТНАЯ КОМИССИЯ ПО ОХРАНЕ ТРУДА 

 

В 2025 году проведено 4 заседания областной комиссии по охране 

труда, действующей на основании постановления Администрации Курской 

области от 01.09.2009 № 288-па «Об областной комиссии по охране труда». 

 

Членами комиссии рассмотрены вопросы: 

профилактики несчастных случаев на производстве; 

реализации государственной политики в области охраны труда на 

территориях муниципальных образований; 

о несчастных случаях  со смертельным исходом, произошедших в 

организациях Курской области; 

анализ несчастных случаев на энергоустановках, подконтрольных 

органам Ростехнадзора; 

о профессиональной заболеваемости в Курской области. 

 

Результатом проводимой работы является совершенствование работы 

по улучшению условий и охраны труда, взаимодействие в пределах 

установленной компетенции органов исполнительной власти области, 

органов местного самоуправления, органов государственного надзора и 

контроля в области охраны труда, профессиональных союзов и 

работодателей. 

 

 



 

23  

 

КОНКУРСЫ ПО ОХРАНЕ ТРУДА 

 

Работа Министерства всегда 

была направлена на вовлечение 

населения нашего региона в вопросы 

охраны труда, формирование 

культуры безопасности. 

Ежегодно, в целях обращения 

внимания общественности на 

вопросы сохранения жизни 

работников, Министерством 

проводятся конкурсы по охране 

труда. 

В 2025 году проведены: 
 

конкурс на лучшее состояние 

охраны и условий труда среди 

предприятий, организаций и 

учреждений Курской области; 
 

конкурс детского рисунка 

«Охрана труда глазами детей». 

 

ОБЛАСТНОЙ КОНКУРС НА ЛУЧШЕЕ СОСТОЯНИЕ ОХРАНЫ И УСЛОВИЙ ТРУДА 

СРЕДИ ПРЕДПРИЯТИЙ, ОРГАНИЗАЦИЙ И УЧРЕЖДЕНИЙ КУРСКОЙ ОБЛАСТИ 

 

В целях стимулирования работодателей к улучшению условий труда и 

сохранению здоровья работников ежегодно организуется конкурс на лучшее 

состояние охраны и условий труда среди предприятий, организаций и 

учреждений Курской области.  

29 победителей конкурса награждаются 

дипломами, грамотами и ценными подарками 

по распоряжению Правительства Курской 

области.  

По итогам 2025 года участие в конкурсе 

приняли более 250 организаций Курской 

области, из которых 72 организаций были 

рекомендованы для участия в областном этапе. 

 

ОБЛАСТНОЙ КОНКУРС ДЕТСКОГО РИСУНКА «ОХРАНА ТРУДА ГЛАЗАМИ ДЕТЕЙ» 

 

На постоянной основе Министерством проводится конкурс детского 

рисунка «Охрана труда глазами детей» с целью привлечения внимания 

общественности к проблемам производственного травматизма и 

профилактике несчастных случаев на производстве и популяризации охраны 

труда среди подрастающего поколения. 

 В 2025 году на конкурс было 

представлено более 700 работ юных 

художников по трем категориям: 

возраст от 6 до 9 лет; 

возраст от 10 до 14 лет; 

возраст от 14 до 18 лет 
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РАБОТЫ ПОБЕДИТЕЛЕЙ ОБЛАСТНОГО КОНКУРСА 

«ОХРАНА ТРУДА ГЛАЗАМИ ДЕТЕЙ» 

ВОЗРАСТНАЯ КАТЕГОРИЯ ОТ 6 ДО 9 ЛЕТ 

 

I место 

Бородина Тейя, 6 лет 

МКДОУ «Детский сад № 4 «Сказка», Курская область, 

г. Обоянь  

 
 

II место 

Филипенко Екатерина, 8 лет 

МБОУ «СОШ с УИОП № 7  

им. А.С. Пушкина № 9»,   

 г. Курск 

 

 

 

III место 

Дисикова Виктория, 6 лет 

МБДОУ «Детский сад № 9»,   

 г. Курск 
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ВОЗРАСТНАЯ КАТЕГОРИЯ ОТ 10 ДО 14 ЛЕТ 

 

 

I место 

Козьменко Ирина, 10 лет 

МБОУ «СОШ № 62», г. Курск 

 

 
 

                    II место 

     Рубан Кристина, 14 лет 

МКОУ«СОШ № 2 им. И.Е. Плеханова»,  

Курская область, Пристенский район  

  

 

 
 

III место 

Губанов Андрей, 14 лет 

МБОУ «СОШ с УИОП № 7  

им. А.С. Пушкина № 9»,   

 г. Курск  
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ВОЗРАСТНАЯ КАТЕГОРИЯ ОТ 14 ДО 18 ЛЕТ 

 

I место 

Мезенцева Василина, 17 лет 

МКОУ «Большеанненковская средняя общеобразовательная школа», 

Курская область, Фатежский район; 

 

 
 

II место 

Торхова Олеся, 15 лет 

МОУ «Лицей № 12», Курская 

область, г. Железногорск; 

 

 

 
 

 

III место 

Калашникова Александра, 15 лет 

   МБУДО «Глушковский центр детского 

творчества», Курская область, 

Глушковский район. 
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ПРИЗ ЗРИТЕЛЬСКИХ СИМПАТИЙ 

 

                              Сапронова Злата, 11 лет 

МБОУ «СОШ № 3», Курская область, г. Щигры 

 

ИНФОРМИРОВАНИЕ И ПРОПАГАНДА ОХРАНЫ ТРУДА                     

В 2025 ГОДУ 

На протяжении последнего десятилетия в Курской области проводятся 

семинары - совещания с руководителями среднего и крупного бизнеса, 

руководителями и специалистами служб охраны труда организаций Курской 

области.  

В семинарах - совещаниях принимают участие работодатели, их 

представители и специалисты организаций, учреждений, предприятий 

региона, представители отделения Фонда 

пенсионного и социального страхования 

Российской Федерации по Курской области, 

Министерства здравоохранения Курской 

области, Союза «Федерация организаций 

профсоюзов Курской области», Управления 

Госавтоинспекции УМВД России по Курской 

области, Управления Роспотребнадзора по 

Курской области, Государственной инспекции 

труда в Курской области, Верхне - Донского 

управления Ростехнадзора по Курской 

области, представители администраций всех 

районов и городов Курской области.  

В 2025 году, согласно утвержденному 

графику, организованы 7 таких совещаний. 
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Эти мероприятия охватили все муниципальные образования Курской 

области. При проведении Министерством семинаров-совещаний, 

конференций организуются выставки средств индивидуальной защиты:         

ООО «Курскспецодежда», ООО «Восток-Сервис-Черноземье».  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ежегодно в апреле в преддверии Всемирного дня охраны труда в 

регионе проводится месячник по охране труда. В рамках месячника 

работодатели региона проводят совещания и конференции по охране труда, 

внеочередные проверки состояния рабочих мест, конкурсы, проверки знаний 

требований охраны труда, оформление кабинетов и уголков по охране труда 

на производстве, противоаварийные тренировки с работниками предприятий, 

Дни охраны труда.  

 
25 апреля 2025 года была  проведена областная конференция по охране 

труда на тему: «Революция в области охраны труда и техники безопасности: 

роль искусственного интеллекта и цифровизации на рабочем месте». По 

итогам мероприятия были приняты рекомендации, направленные на 

обеспечение приоритета сохранения жизни и здоровья, профилактику 

несчастных случаев и профессиональных заболеваний работников. 
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В рамках распространения передового опыта в сфере охраны труда 

представители Министерства приняли участие в XXVIII Международной 

специализированной выставке и Форуме «Безопасность и охрана труда-2024» 

в Москве, Международной научно-практической конференции «Актуальные 

проблемы техносферной безопасности» в Курске, в работе Всероссийской 

недели охраны труда на площадках федеральной территории «Сириус». Это 

крупнейшее мероприятие в сфере охраны труда и занятости. 
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Сотрудники Министерства много лет входят в состав государственной 

итоговой аттестационной комиссии индустриально-педагогического 

факультета Курского государственного университета. В 2025 году дипломы 

бакалавров по направлению подготовки «Техносферная безопасность» 

получили 49 выпускников факультета. 

 

 

 
 

 

Благодаря четко организованной работе, высокой квалификации 

профессорско-преподавательского состава, выпускники получают хорошие 

практические навыки, глубокие знания теории, это и обеспечивает высокий 

уровень их профессиональной подготовки.  

Через официально зарегистрированные аккаунты министерством 

регулярно распространяются информационные сообщения в сфере охраны 

труда в социальных сетях. 
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Министерство экономического развития, занятости населения и туризма 

Курской области 

 

 

 

 

 

 

             vk.ru /komeconom46                            economy.kursk.ru              
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ВЫПИСКА ИЗ РЕЕСТРА АККРЕДИТОВАННЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ, 

ОКАЗЫВАЮЩИХ УСЛУГИ В ОБЛАСТИ ОХРАНЫ ТРУДА 

(данные по состоянию на 01.09.2026) 

 
Номер в 

реестре 
Наименование организации Почтовый адрес 

Обучение работодателей и специалистов по вопросам охраны труда7 

12 ГАОУ ДПО «Курский областной центр подготовки 

и переподготовки кадров жилищно-коммунального 

хозяйства» 

г. Курск, ул. Ахтырская, 15а 

137 АНО учебный центр «Партнер» г. Курск, ул. Хуторская, 11 

178 ФГБОУ ВО «Курский государственный 

университет» 

г. Курск, ул. Радищева, 33 

499 АНО ДПО «Учебный центр безопасности труда» г. Курск, ул. Димитрова,76 

600 ОБО ДПО «Учебно-методический центр по 
гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям 

Курской области» 

г. Курск, ул. Тускарная, 33К 

756 ФГБОУ ВО «Юго-Западный государственный 

университет» 

г. Курск, ул. 50 лет Октября, 94 

1138 ОБОУ СПО «Железногорский горно-

металлургический колледж» 

Курская область, 

г. Железногорск,                          

ул. Голенькова, д. 2 

1438 АО «Михайловский ГОК им. А.В. Варичева» Курская область, 
г. Железногорск, ул. Ленина, 21 

1488 ОГОУ СПО «Железногорский политехнический 

колледж» 

Курская область, 

г. Железногорск,                               
ул. Парковая, д.8/2 

2832 ЧОУ ДПО «Учебно-методический инженерно-

технический центр» 

г. Курск, ул. Карла Маркса, 62, 

эт. 4, оф. 120 

4791 АНО ДПО «Региональный образовательный центр» г. Курск, Добролюбова, д. 15А, 
офис 9  

Юр. адрес: 305029, г. Курск,            

ул.1-я Пушкарная, 28, пом.5, 10 

5431 АНО ДПО «Центр учебных программ» г. Курск, ул. Береговая, 5 

6545 АНО ДПО «Академия успеха» Курская обл., г. Железногорск,  

ул. Горняков, д. 27 

8198 ООО «ИНТЕХ» г. Курск, ул. Красной Армии,     

д. 29Б 

8222 ООО «Инженерный центр «СПЕКТР» Курская область,                             

г. Железногорск,                             

ул. Горняков, д. 27 

8316 ООО «Научно-производственный центр 
«Современные технологии» 

г. Курск, Ломакина, дом 17А,  
офис 203, 223 

8541 ООО «Учебно-методический центр «Гамма» г. Курск, ул. Энгельса, д. 103, 

офис 20 

8544 
 

ЧОУ ДПО Учебный Центр «Партнер Плюс» г. Курск, ул. Ленина, здание 60, 
ком. 28 

8877 ОАПОУ «Дмитриевский агротехнологический 

колледж» 

Курская область, г. Дмитриев, 

Базарная площадь, д. 13 

                                                             
7 Организация соответствует требованиям постановления Правительства Российской Федерации                            

от 16.12.2021 № 2334 по обучению 

https://maps.yandex.ru/?where&ol=biz&source=adrsnip&oid=1259892076
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8901 ООО «Экопроф» г. Курск, ул. Карла Маркса, 

зд. 66Б, офис 103. 

9658 ЧОУ ДПО «Учебно-производственный центр 
«Строитель» 

г. Курск, проезд Льговский 
поворот, д. 18 

9962 ФГБОУ ВО «Курский государственный аграрный 

университет имени И.И. Иванова» 

г. Курск, ул. Карла Маркса, 

здание 70 

Осуществление функций службы охраны труда 

376 ООО «Курский центр охраны труда» г. Курск, ул. Хуторская, д. 11 

3490 ООО «Аттестат» г. Курск, Хуторской пер., д. 1-Б 

7256 Индивидуальный предприниматель Тарасов Сергей 

Владимирович 

г. Курск, ул. Дейнеки, д. 33 

8316 Общество с ограниченной ответственностью 
«Научно-производственный центр «Современные 

технологии» 

г. Курск, Ломакина, д. 17А, 
корпус стр. 1, офис 203, 223 

8636 ООО «Центр охраны труда и экологии» г. Курск, ул. 1-я Пушкарная,               

д. 28, офис 2/1, 

8877 ОАПОУ «Дмитриевский агротехнологический 

колледж» 

Курская область, г. Дмитриев, 

Базарная площадь, д. 13 

8901 ООО «Экопроф» г. Курск, ул. Карла Маркса, 

 зд. 66Б, офис 103 

 

Полная информация об организациях, аккредитованных на право 

предоставления услуг в области охраны труда содержится на сайте:  

http://akot.rosmintrud.ru/ot/organizations. 
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